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EN EL INTERIOR

Los calores del verano, que marcan el ecuador del calen-
dario, nos traen iniciativas y aportaciones nuevas en favor
de esas personas por las que trabajamos desde Céaritas pa-
ra ayudarles en estos momentos de dificultad por los que
pasan.

Analizamos en profundidad dos anos 20012y 2013. Uno
en forma de Memoria anual,y el otro dando a conocer los
presupuestos de actuacion en los departamentos y progra-
mas que integran la institucion.

Estan a punto de cumplirse tres afios de gestion del equipo
que integra la Permanente de Caritas Diocesana de San-
tiago de Compostela. Su delegado episcopal, Jests Garcia
Vazquez,habla del trabajo desarrollado y los proyectos
para los proximos tiempos.

La asesoria juridica y la escuela para voluntarios, son dos
de las iniciativas y proyectos que tendran gran desarrollo y
potencialidad en los proximos meses.



CRONIFICACION
Y NUEVO PERFIL

Los datos oficiales elaborados por los equipos de estudio de Cdritas Espaiiola alertan de que se estd produciendo una
cronificacion de la pobreza, que estd cambiando de forma alarmante y preocupante del perfil de las persona que precr-
san atencion, y que en el campo de la ayuda social se ha retrocedido diez afios. En una palabra que hemos vuelto una
década atrds en lo relativo a las ayudas que se prestan a los mds desfavorecidos de la sociedad.

MENOR EDAD

Ha cambiado, y bastante, el perfil de las personas que han soli-
citado alguna intervencion a lo largo del dliimo ano. Descendi6 la
media de edad de las que fueron atendidas situandose entre los 30 y
39 anos. Muchas de ellas acudieron por primer vez a Caritas. Un im-
portante nimero lo hicieron a titulo particular. Otras integrando una
familia que nunca habia necesitado los servicios sociales y de atencion,
y ahora se han visto obligados pedir ayuda para cubrir las necesidades
basicas. Muchas de estas personas que cruzaron el umbral de la puer-
ta de una de nuestras Caritas viven una situacion de vulnerabilidad
y se encuentra en grave riesgo de exclusion social. Un gran nimero
de ellas han vuelto a Caritas después de haber finalizado un proceso
de msercion social o famihar. Personas que formando familias, que
en su dia fueron atendidas por los servicios de acogida, y que habian
comenzado a reiniciar su vida —familiar y laboral--, pero que ahora
han vuelto solicitando ayuda por los reveses que les ha dado la vida,
fundamentalmente por culpa de la tremenda crisis.

Los graves problemas con los que acuden a la institucion estan
relacionados con vivienda, alquileres, pagos atrasados, desahucios etc,
que les sittan al borde de la marginalidad y empezando a cruzar esa
tremenda linea divisoria que les lleva hacia la vulnerabilidad. Un ano
en el que Ciritas ha desarrollado su labor de ayuda a los mas desfavo-
recidos y de denuncia de las causas morales de esta situacion.

EN LAS REDES SOCIALES

Nuestra nstitucion se encuentra
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in e t 5 totalmente integrada en el al.clampo
| i de las nuevas tecnologias Iniciamos

=¥ . .
=~ % & el camino a través de Facebook y se-

guimos con Twitter. Pretendemos di-
vulgar a través de ellas el mensaje de
esperanza y de amor al ser humano,
y acercar sectores de la sociedad que
nacieron ya de la mano de las nuevas comunicaciones. Un campo en
el que aument6 de forma considerable el nimero de visitantes de la
pagina web—supera los 30.000-, y la difusion del Boletin Informativo
trimestral, organo de expresion de Ciritas Diocesana, se vio incre-
mentada al tempo que en sus paginas se recogieron los temas puntua-
les que se fueron produciendo en los tltimos tiempos. Los medios de
comunicacion —prensa, radio, television e internet--, se hicieron eco

Javier Garcia Sdanchez

de los acontecimientos producidos en los
ultimos doce mes; presencia en cerca de
medio centenar de medios y se cursaron
mas de cien de peticiones periodisticas
para trabajos informativos concretos.

SE MANTIENE EL EMPOBRECI-
MIENTO

Con claridad se confirman el proceso
de empobrecimiento de la sociedad. La
red de Acogida y Asistencia de Caritas
viene siendo testigo en los dltimos anos
de esta realidad. Lo pone de manifiesto
que la actividad se ha triplicado y du-
plicado en muchos de los servicios que
prestan. La pobreza se cronifica y aumen-
tan de forma alarmante las personas sin
mgresos, existiendo en nuestro ambito
diocesano de actuacion 10.516 hogares
en los que no entra ningdn ingreso y que
se situan en pobreza extrema. La pobre-
za severa alcanza las 78.312 personas y
las que rondan la pobreza superan las
200.000.El umbral de la pobreza ha cai-
do —7.508 euros anuales o 626 al mes—,
lo que demuestra el empobrecimiento
general de la sociedad
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MEMORIA DIOCESANA
2012: UN ANO DE
INTENSO TRABAJO

La Memoria 2012 de Caritas Diocesana de Santiago de Compostela refleja el trabajo desarrollado por la ins-
titucion en_favor de los mds desfavorecidos de la sociedad. En la presentacion oficial, presidida por Jesis Garcia
Vazquez, delegado episcopal, y José Anuncio Mouriiio Raflo, director diocesano, queds patente que se cronifica la
situacion de pobreza, situdndose la tasa a nwel gallego en el 18,8%0---522.921 personas--, de los que 230.000
pertenecen al drea de la Didcests de Santiago. Destacar que aumento de forma alarmante el niimero de sin techos
atendidos creciendo un 156 %oen el illimo afio.

M. Martinez Moratinos

POBREZA CRONIFICADA

Jesus Garcia Vizquez insistio en que
la publicacion persigue informar a la so-
ciedad del mundo de la pobreza y” el
trabajo que estamos desarrollando en fa-
vor de los mas necesitados”. Por su par-
te Anuncio Mourifno constaté en que es
necesario “sensibilizar a la sociedad del
aumento de la pobreza “,y que los recor-
tes sociales “nos retrotraen a épocas de
hace diez aios”

Han sido doce meses de un gran es-
fuerzo por parte de los equipos que in-
tegran Caritas. Diocesana de Santiago de
Compostela. Una labor que seria impo-
sible sin el apoyo desinteresado de los
1.581 voluntarios inscritos a finales del
ultimo ano y que desarrollan su trabajo
en las Caritas Parroquiales, Interparro-
quiales y Diocesana; de los 110 técnicos,
y de las personas de buen corazén, que
con sus donaciones, legados y aporta-
ciones en las colectas hacen posible que
podamos cubrir los objetivos un afo mads
y que giran en torno a solucionar los
problemas de los que vienen a pedirnos

200000000
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ayuda, y no paliarlos como, por desgracia, tenemos que hacer con
demasiada frecuencia

LA CRISIS GOLPEA

A lo largo de los doce ultimos meses quedo patente que la cri-
sis que vivimos, denunciada por nuestra institucién hace mas de seis
anos, dura demasiado tiempo. Son cada vez mds las personas que la
sufren y padecen, demostrando las tremendas injusticias que esta ge-
nerando un sistema econémico que ha producido un mayor nivel de
pobreza y de exclusion social. Un proceso en el que la falta de valores
y el escaso reconocimiento de la dignidad de la persona humana esta
dirigiendo el curso de la humanidad a una situaciéon lamentable.

En la Memoria 2012 se presenta el trabajo desarrollado por los
distintos equipos que configuran la gran familia de Ciritas Diocesana
de Santiago de Compostela. Ha sido un aio dificil, de mucho trabajo
y de un gran esfuerzo a todos los niveles. in ocasiones las fuerzas
flaquearon un poco, pero siempre nos hemos sabido reponer pen-
sando en el apoyo y la ayuda que prestamos a los mas empobrecidos.
Nunca nos hemos visto desbordados, pero los servicios de Acogida
y Atencién Primaria, los que reciben el mayor nimero de personas,
atendieron a 76.795. Ellos, sin nombres, sin apellidos, sin rostros pa-
ra reproducir, son los auténticos protagonistas de esta informacién
anual con la que pretendemos dar a conocer nuestra labor y a donde
se destina el dinero que recibimos de tantas personas generosas que
colaboran con nosotros.
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AUMENTAN LAS CIFRAS

Los datos comparativos sefialan que en 2012 se produjo un aumento cuantitativo en las cifras registradas en todos
los departamentos y dreas de actuacion de Cdnitas Diocesana de Santiago de Compostela. Un dato significativo a
tener en cuenta es el niimero de personas atendidas que se incrementd en un 7,25%. También aumentaron las cifras
en atencion primana situdndose en el 7,3 %o. Las personas atendidas con respecto al 2007 aumentaron un 178%,
disparandose la cifra hasta el 720% en Atencion Primaria en estos mismos afios.

Se registré un alza— hasta el 58%--,en el nimero de personas na-
cionales atendidas, disminuyendo el de inmigrantes. Y en cuanto a
los fondos econémicos aumenté la financiacion propia - 64,63%-,
descendido la publica al 23,87%, y se incremento la privada - 11,50%.
En tan sentido se hizo especial hincapié en que las subvenciones pro-
cedentes de la Xunta de Galicia - financiacion publica-—-, habian des-
cendido desde el ano 2077 un 75,52% y en el ultimo aio un 53,37%

Durante el dltimo ejercicio las principales demandas solicitadas
fueron las de busqueda de un empleo, ayudas para alimentacion, vi-
vienda, sanidad y hacer frente a los pagos de suministros.

Un ano en el que Ciritas ha desarrollado su labor de ayuda a los mas
destavorecidos y de denuncia de las causas morales de esta situacion.

DE LA PARROQUIA ALARED

La constitucién del nuevo Consello Diocesano y el trabajo de Ani-
macion Comunitaria, son dos hitos importantes a la hora de hacer
balance del ejercicio de 2012.Los distintos equipo de animacién re-
corrieron 34.500 kilémetros por toda la didcesis para organizar 322
reuniones de sensibilizaciéon, jornadas de formacién, charlas prepara-
torias y encuentros diocesanos, colaborando muy directamente con
los 223 equipos de las Caritas Parroquiales.

El ejercicio de 2012 significd la incorporacion mds directa al
campo de las nuevas tecnologias siendo, a todos los niveles un ano
muy positivo. Nuestra presencia en la comunicaciéon global es ca-

RECURSOS INVERTIDOS POR ZONAS GEOGRAFICAS
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® Servicios Centrales de Caritas Diocesana
= Ciritas Interparroquial de A Corufia
= Céritas Interparroquial de Santiago
= Céritas Interparroquial de Arousa
 Céritas Interparroquial de Pontevedra
™ Céritas Interparroquial de Carballo

Céritas Parroquiales

da vez mas efectiva. Dimos los prime-
ros pasos en Facebook, alcanzado unos
niveles muy aceptables de receptividad
por parte de los que navegan en la red.
Y seguimos con Twitter sumando im-
portante presencia de joévenes que se
mteresan por el trabajo que realizamos
en Ciritas. En la red de redes buscamos
divulgar el mensaje de esperanza y de
amor al ser humano.

DATOS BASICOS DE
ATENCION

76.795 PERSONAS PASARON
POR LOS SERVICIOS DE
CARITAS DIOCESANA DE
SANTIAGO EN 2012
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AREAS DE ACTUACION

Los equipos de trabajo de Cdritas Diocesana de Santiago de Compostela desarrollaron una importante labor a lo
largo del ultimo afio. En este informe destacamos determinados aspectos de las dreas y programa de actuacion que
tuvieron una actiwidad mayor durante 2012.
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ATENCION PRIMARIA

los derechos de estas personas. Se persigue un cambio psicosocial que
Un afio mas los servicios de Atencién  permita una vida mas autonoma y relaciones sociales mas saludables.

Primaria desarrollaron el trabajo mas in-  Personas atendidas: 2.234
tenso, tanto por el nimero de personas ;
atendidas, como por las multiples proble- COMUNICACION
maticas que las llevaron a cruzar el um- A través de éste drea de trabajo potenciamos al miximo nuestra rela-
bral de la puerta de Caritas -Parroquial,  ci6n con los medios, al tempo que reforzamos la capacidad de inter-
Interparroquial o Diocesana-, en deman-  locucion y nos esforzarnos para dar a conocer el mensaje que sale de
da de la ayuda necesaria para buscar una  nuestras actuaciones.
solucién a sus problemas.

Personas atendidas : 61.184 DISTRIBUCION DE
. LOS DATOS DE
ANIMACION COMUNITARIA ATENCION

Fl equipo de Animacion Comunitaria
recortio, a lo largo del ano 2012, mas de
34.550Km por nuestra Diocesis, para es-
tar presente en 322 reuniones de equipos
de voluntarios, jornadas de formacién,
charlas de sensibilizacion o encuentros
diocesanos y gallegos, asistiendo a los 223
equipos de Caritas Parroquiales.

FORMACIONY EMPLEO

Ciritas un afio mds aposto por la pro-
mocién personal y social, por el derecho
al trabajo de las personas mas desfavore-
cidas y excluidas del mercado laboral.
Personas atendidas: 3.604

PERSONAS SIN HOGAR

A estas personas se les prestd apoyo para
que puedan tener oportunidad de ir logran-
do progresivamente mejoras personales.
Personas atendidas: 5.226

MAYORES

Las actuaciones estuvieron dirigidas
a mantener e incrementar el bienestar
psicofisico de los mayores, posibilitando
que estén respaldadas por unas comuni-
dades sensibles y acogedoras.
Personas atendidas: 2.620

DROGODEPENDENCIAS

Se trabajo abordando el mundo de las
adicclones y para conseguir que se respeten

GASTO EN
ACCION SOCIAL

6 | Caritas Diocesana de Santiago de Compostela



= ABRINDO HORIZONTES
' CON INTERVIDA

A colaboracion da Fundacion Intervida fai posible o programa Abrindo
Horizontes de atencion psicoeducativa e familiay, de Caritas Diocesa-
na de Santiago de Compostela a través Vagalume, destinado d axuda
de nenos, nenas e adolescentes en situacion de risco ou vulnerabilidade
socal.

Abrindo Horizontes é un espazo onde a infancia e adolescencia ato-
pan outra forma de ser tratados e relacionarse co mundo que lles rodea.
aballo realizase por medio de talleres, sendo punto crave o respec-

O traballo real dio de tall d t
to, o afecto, a aceptacion, crer, nas stas posibilidades e habilidades. O
programa representa para nenos e adolescentes un espazo positivo no
que conecen e atopan unha “nova mirada sobre eles mesmos, e 1sto fai

posible cambios nas stas relacions familiares e cos seus iguais”. As actividades previstas encadranse

Os obxectivos e a finalidade son os de dotar 4 familia de capa-  nos seguintes apartados: reunions de ela-
cidades para que leven a cabo procesos de socializacion adecuados;  boracion do PIT (plan individualizado
axudar ao menor a desenvolver habilidades e actitudes que faciliten o de traballo) e seguimento; atencién socio-
seu crecemento persoal, e facilitar informacién e orientaciéon 4 familia, educativa; traballo en rede e derivacion;
sobre as necesidades e o proceso de desenvolvemento persoal, educa-  terapia emocional (individual); terapia
tivo e social do seu fillo. familiar; talleres de reforzo educativo

Ao mesmo tempo a Iniclativa persegue acomparniar o proceso per-  (apoio escolar, hdbitos de estudo); talleres

soal de cada menor, tratando de que mantena ou recupere o equilibrio  de educacion en valores (cooperacion,
emocional, descubra os seus valores e capacidades. Busca favorecer a  autoestima, comunicacion, resolucion de
adaptacion escolar de menores procedentes de ambientes desfavore-  conflitos),e formacién, acompanamento
cidos como os que chegan de procesos migratorios complicados. e coordinacion do voluntariado.

PROXECTO MEDRANZA

Contando coa participacion
de 14 alumnas desenvolveu-
se un modulo presencial do
Proxecto Medranza de Ca-
ritas Interparroquial da Co-

runa. O fio condutor do cir-
culo de mulleres perseguiu
a motivacion necesaria para
lograr o ansiado “tomar a
vida nas stas mans”, e a sla
plena integracion social, asi
como superar os obstaculos
de vulnerabilidade.
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BOANDANZA
NOVA UBICACION

Cando en marzo Boandanza, come-  moitas persoas. Deste xeito o comedor social renovo as actividades. O
dor social de Ciritas Interparroquial da  persoal de Boandanza realizou o traslado e esmeraronse por adaptar
Coruiia, pechou as suas portas por re- o local is necesidades do servizo. Os voluntarios da parroquia axuda-
formas, a parroquia da nosa Senora do  ron 4 instalacion e prestan o seu apoio para o traballo diario.
Socorro, en Labanou, cedeu uns locais A persoa que desexe utilizar este servizo debe acudir a sua Caritas

cunha pequena cocifia para, grazas ao  parroquial, para que cando se considera oportuno derivala ao servizo
empeno do parroco, Antonio Rodriguez,  de Atenciéon Primaria de Caritas Interparroquial.
manter un Servizo mol necesario para

COLONIAS DE VERAN
PARA NENOS

O veran é para eles. Os mais novos O programa, das Quendas serd o seguinte:
da casa. Son os nenos que un ano madis 1* Quenda (nados entre 2000 e 2002)
van gozar dun novo tempo de diversion, Do 18 ao 30 de xullo
entretemento e aprendizaxe no albergue 2* Quenda (nados entre 1996 e 1999)
estival de Arnelas, onde Ciritas Interpa- Do 2 ao 14 de agosto
rroquial de Santiago organiza o seu novo 3% Quenda (nados entre 2003 e 2005)
campamento de veran ao que familiar- Do 18 ao 30 de agosto.
mente coriéceselle como Colonias, e don- As persoas interesadas en que os seus fillos participen nestas Co-

de poderan gozar duns dias de diversiéon  lonias de Verdan poden solicitar informacion e realizar a inscricion en
preto do mar no albergue xuvenil que a  Ciritas Interparroquial de Santiago ( Hospitalino, 2) ou chamando ao
mstitucion ten en Porto do Son. teléfono 981552140
Neste encontro estival poderan par-
ticipar nenos en idades comprendidas
entre 8 e 17 anos, e os obxectivos que se
persegue con este periodo de descanso e
vacacional son:
— Educar para a responsabilidade
— Educar para respectar aos demais
— Educar para vivir en comunidade
— Educar para amar e respectar a natu-
reza
— Educar para descubrir e potenciar a
dimensién espiritual do home
Con esta miciativa Caritas preténde
que os nenos poidan ter un tempo de va-

: s . . Inscripeions do 3 ao 24 de Xuiio m
cacions que doutra forma e circunstancia K araTa TR P
. , - . . r“ Santiago de Compostela .
para moitos deles serfa imposible. M SRS TIF: 98153 2120 Carilas

_Fax: 98156 30 85 Eioceidng de

com e £
V—rar—mp e freT
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Los obispos de la Provincia Eclesidstica de Santiago invitan en una
Carta Pastoral, elaborada con motivo de la Jornada Interdiocesana
de Ensenanza Religiosa Escolar, a los padres de alumnos gallegos “a
solicitar para ellos la ensefianza religiosa en la escuela”. En el texto, los
prelados recuerdan que “los padres de familia con hijos en edad esco-

Con motivo de la festividad de San
Juan de Avila, patréon del clero secu-
lar espanol, un destacado ntimero de
sacerdotes de la Didcesis de Santiago
celebraron sus Bodas sacerdotales de
Platino, Oro y Plata (60, 50 y 25 anos).
Quince de ellos celebraron sus Bodas
de Platino; cumplieron medio siglo de

EL PRESUPUESTO
DIOCESANO

El presupuesto de la Archidiécesis de Santiago de Compostela pa-
ra el ano 2013 asciende a un total de 20,8 millones de euros, lo que
supone una disminucion del 14,419 en relacién con las cifras del ejer-
cicio economico del ano anterior. A pesar de esta bajada, el esfuerzo
para atender las necesidades pastorales y asistenciales se ha incremen-
tado para este periodo, ya que son 6.550.000 euros los que se dedican
en este ano significando un mcremento porcentual del 1,55%. Son

LOS OBISPOS

GALLEGOS Y LA

ENSENANZA
RELIGIOSA

lar han de prestar atencion a que sus hijos
reciban la ensenanza religiosa, dentro de
las normas establecidas en el Acuerdo
entre la Santa Sede y el Estado espariol
sobre Ensenanza”.

BODAS SACERDOTALES

ministerio sacerdotal 26 sacerdotes entre
los que se encontraba el delegado epis-
copal de Caritas Diocesana de Santiago
de Compostela, Jesus Garcia Vazquez, y
las bodas de plata las cumplieron cuatro
sacerdotes.

las actividades asistenciales las que tienen
mayor peso en este grupo de gastos, con
3,2 millones de euros, seguidas de las ac-
tividades pastorales y litargicas, con 1,8
millones, mientras que se dedican 1,5
millones a la solidaridad con la Iglesia
universal.

EVANGELIZACION

El arzobispo de Santiago de Compostela, monsenor Julidn Ba-
1110, durante la homilia de la Misa del Peregrino, celebracion euca-
ristica que puso colofén a los trabajos del “I Congreso Internacional
de Acogida Cristiana y Nueva Evangelizacion”, recordé que “no hay
evangelizaciéon sin acogida y no hay acogida si no ofrecemos la Pa-
labra de Dios”. El prelado indicé que la hospitalidad que ofrece el

Apostol Santiago en su sede compostela-
na es siempre de cardcter espiritual y de
acogida a los profundos interrogantes del
hombre.
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««CARITAS SOMOS TODOS
L 0S CREYENTES EN CRISTO"”

JESUS GARCIA VAZQUEZ, Delegado Episcopal

M. Martinez Moratinos

Encabeza, en union del director diocesano, un equipo de técnicos y voluntarios que trabajan intensamente para
que desde los distintos niveles de Caritas - Diocesana, Interparroquial y Parroquial--, se puedan dar soluciones a
las demandass que presentan los mas desfavorecidos de la sociedad. Jesus Garcia Vazquez, delegado episcopal
de Céritas, es natural de Dodro (Arzua), estudié en el Seminario de Santiago de Compostela, recibiendo el Sacra-
mento del Orden Sacerdotal en el ano 1963. Lleva medio siglo de sacerdocio y su Ministerio lo ha desarrollado en
numerosos frentes siempre en contacto muy directo con fieles y alumnos

Estan a punto de cumplirse tres
afios de su nombramiento como
Delegado Episcopal, ¢ Qué balance
hace de este tiempo?

Tengo que reconocer que conocia poco a
Caritas por dentro aunque tenia indirecta-
mente bastante informacién. Durante es-
tos tres anos me senti muy a gusto debido,
sobre todo, al buen ambiente que hay en
Caritas diocesana, tanto por parte de los
voluntarios, como del maravilloso equipo
de contratados que trabajan. El balance es
muy positivo porque este equipo tuvo la
suerte de heredar una Caritas bien estruc-
turada, bien enfocada por los responsa-
bles del equipo anterior. A nuestro equipo
que cogio el relevo, dirigido muy bien por
Anuncio Mourino, nos ha tocado abrir
nuevos horizontes.

La parroquia es en Caritas el na-
cleo, el centro y el punto de partida
del trabajo que se desarrolla en la
institucion

Caritas que es la Iglesia misma, no es una
ONG de la Iglesia como se dice a veces,
lo que pretende hacer es un mundo mas
fraterno y Caritas somos todos los creyen-
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tes en Cristo porque todos tenemos la
obligacion de anunciar la Buena Nue-
va de Jesus, todos tenemos que parti-
cipar en la liturgia, y reflejarla en nues-
tra vida de cada dia y todos tenemos
que preocuparnos de los mas pobres
acordiandonos del precepto evangélico
:Amaos los unos a los otros como yo
os he amado.

Y todo esto se realiza en la parroquia,
en la comunidad cristiana de base,
que es continuadora del estilo de vi-
da de Cristo, ademds de anunciar y
de celebrar se ocupa del servicio de
la caridad ,de la promocion del ser humano, del cambio social, de la
denuncia profética, de la asistencia y ayuda a los empobrecidos que es
lo que se trata de hacer en Céritas

Cuando una parroquia no es capaz de hacer frente a la pobrezas que
encuentra se junta con otras parroquias y constituyen una Interparroquial
para responder mejor a las necesidades de las personas. Y, finalmente, la
Ciritas Diocesana como coordinadora de todas las Céritas.

Los voluntarios son la columna central de Caritas

El motor de Caritas es Cristo, pero los voluntarios son la base de la
accion caritativa de la Iglesia y estos estin en aumento en nuestra so-
ciedad. El voluntariado social es un cuerpo altruista que prefiere servir
a ser servido y encuentra su felicidad dandose a los mas necesitados,
estd convencido de que tiene que haber un compromiso con los mis
débiles.

Pero el voluntario de Caritas ademas de todo esto , va mas alla, no
se queda en una simple filantropia, descubre a Dios como trasfondo
de todo y como Padre que nos quiere y nos ama.l.o descubre , sobre
todo, detrds de cada ser humano, el servicio fraterno es el lugar privi-
legiado de acceso a Dios.

Programas y proyectos que hay en marcha...

El equipo de Ciéritas Diocesana ademads del trabajo ordinario lo hace
también en distintos frentes:

En la economia unificando las contabilidades para hacer la auditoria;
se ha organizado un equipo de juristas para ayudar y orientar en cier-
tos casos, vy se ha creado un servicio de formacion permanente a los
voluntarios de Caritas
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En los medios de comunicacion Ciritas se puso en marcha la pagina
web diocesana con todos los enlaces y empezamos a trabajar en Twit-
ter y Facebook.

Se aprobo el reglamento de los Estatutos.

En animacién comunitaria Céritas lleva a cabo su labor asistencial a
través del servicio de acogida a todos los que necesitan ayuda. Acom-
pafiando y asesorando ante las personas e instituciones que puedan
favorecer sus derechos.

¢ Con que Iglesia suena?

Hacer un retrato de la Iglesia es imposible porque tiene muchas facetas,
lo que puedo es destacar unas lineas .Entiendo que la Iglesia como se-
guidora del estilo de vida de Cristo tiene que estar convencida y demos-
trarlo ,que el Puerto es Cristo y ella es solo faro que seriala donde esta el
Puerto. El punto de referencia es el estilo de vida de Cristo.

El delegado episcopal puntualiza mucho mas la respues-
ta. Y para ello hace una serie de matizaciones, destacando
unas lineas de lo que le gustaria en relacion con la Iglesia:
“La que no se casa con ningin programa ni politico, ni social ni reli-
gloso porque sabe que su mision es fecundar y denunciar el si o el no
de cada programa humano”.

“La que prefiere ser sembradora de esperanza, que sembradora de
miedos”.

“La que se preocupa mas de ser autentica que de ser numerosa, de
ser sencilla de ser de todos con sus distintas sensibilidades, que de ser
monolitica”.

“La que no tiene otra moral que la supremacia del amor en todo, fue
lo que fundamentalmente vino a ensefar Jesucristo a amar: un amor
sin fronteras, eficiente, comprometido, nos vino a manifestar el Amor
de Dios ya que Dios es amor y a hacer una invitacién a entender la
vida desde el amor”.

“La que duda de su fidelidad a Cristo cuando pasa mucho tiempo
siendo halagada por los que oprimen al pueblo y sin ser perseguida”
“Una Iglesia sencilla, sin tanta pompa y ostentacién, con menos ritua-
lismo”.

Para el final de la conversacion Jesus Garcia Vizquez deja algunas
cuestiones, Iniclativas y proyectos previstos. Habla de las gestiones que
se estd llevando a cabo para que todas las parroquias de la Didcesis
tengan su Caritas constituida,” se esta trabajando en la ampliacion de
esta red y animando y consolidando a los equipos va constituidos”.
En cuanto a los recortes econémicos procedentes de las administra-
clones publicas, constata que Caritas Diocesana tiene capacidad para
seguir atendiendo en estos momentos de crisis a los programas espe-
cificos como emigrantes y organizando cursos de formacién de todo
tipo pensando en posibles salidas profesionales. Cuando decrece la
financiacion publica se muestra satisfecho de que las donaciones pri-
vadas aumenten, “se nota que la sociedad cuando ve la necesidad es
mas solidaria”.

Medio siglo de
sacerdocio

¢Qué queda en este medio siglo de
sacerdocio?

Pues, muchas cosas,cincuenta anos
dan para mucho: muchas experien-
cias, muchas alegrias,e ilusiones, y
también alguna desilusion.

A los de mi promocion nos toco vivir
ciertos cambios, la formacion fue an-
tes del Concilio Vaticano Il, aunque se
hablaba ya de ciertos tedlogos que
después tanta influencia tuvieron en
el desarrollo del Concilio, en los semi-
narios se vivia un poco desconectado
de la sociedad, el estudio en las asig-
naturas basicas era en latin que obli-
gaba a un superesfuerzo, etc. Des-
pués nos toco ejercer pastoralmente
con el Concilio en marcha y esta fue
una época muy ilusionante en gene-
ral, sondbamos con una Iglesia un
poco distinta, esperabamos un cam-
bio democratico y que la democracia
resolviese todos los problemas de la
sociedad. Aquellos movimientos de la
Joc, Jarc, Jec,etc crearon mucho en-
tusiasmo.

Juan XXIII desperté mucha ilusion en
la Iglesia de entonces, sus encicli-
cas, su manera de ser. Después vino
una etapa siguiente donde la ilusion
decayd un poco, la sociedad cambio
muchisimo y como si quedaramos un
poco estancados aparentemente, fal-
ta de iniciativas, etc. Ahora en esta ul-
tima etapa empiezan a surgir voces de
un cierto cambio, el nuevo Papa creé
cierta ilusion, veamos como se va de-
sarrollando. Mi generacion ya esta-
mos en el atardecer de nuestra vida,
en la ultima etapa de la peregrinacion
de nuestra existencia pero la vida con-
tinua, el mundo espero que no se aca-
be con nosotros.

Caritas Diocesana de Santiago de Compostela |
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DiA DE CARIDAD:
CONVIVENCIA BASADA
EN LA SENCILLEZ

El Dia de Caridad, la festividad del Corpus Christi, puso de relieve nuestro
mds amplio y profundo sentido de la solidaridad. Una jornada que se celebri
en todos los templos de la didcesis y en la que volvimos a demostrar con aporta-
cones y ayudas, nuestro sentido de acercamiento hacia los mds necesitados, con
los que poner los pilares para construir una sociedad mds justa, mds equitativa
v mds solidaria. Una_festwidad religiosa en la que el arzobispo de Santiago de
Compostela, monsefior fulidn Barrio, records que la historia de la Iglesia se

Vive sescllaments pars qoe otrod, seacllaments, pusdan vivi

significa en todos los tiempos por su dimension caritatia.

Jjosé Lanco

El Dia de Caridad fue la gran mvitan-
do a la comunidad cristiana y a toda la so-
ciedad para construir comunidad desde
la compasion y la comunién, a tejer redes
de fraternidad con las demads personas
para ser verdaderos agentes transforma-
dores de nuestra sociedad. Con motivo
de la convocatoria Caritas Diocesana de
Santiago de Compostela rindié cuentas
de la actividad desarrollada a lo largo del
ano, al tiempo que llevo a cabo diversas
actividades publicas de sensibilizaciéon y
de captacion de recursos.

ESTILO DE VIDA SENCILLO

A través de sus campanas instituciona-
les, Caritas propone la invitaciéon a vivir
y a practicar un estilo de vida mas senci-
llo y austero, una forma de relacionarnos
con los bienes, con las personas y con
un mundo mas justo y fraterno que nos
permita sensibilizarnos y acercarnos a la
realidad de quienes viven en situaciones
de pobreza y exclusion. “Vive senci-
llamente para que otros, sencilla-
mente, puedan vivir”, ha sido un ailo
mas el lema de la campana apelando a
nuestro compromiso personal y social,
como miembros de una misma comuni-
dad global, la familia humana, para reali-
zar un auténtico proceso de conversion
personal y comunitaria que nos mueva a
vivir de forma mas solidaria.

Con ocasion del Dia de Caridad tuvi-
mos la oportunidad de pararnos un mo-
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mento y tomar conciencia de la calidad de nuestras relaciones con los
demas. Caritas nos invité a construir comunidad desde la compasion y
la comunion, para desarrollar la fraternidad con los demas y construir
a transformar nuestra sociedad.

ESPIRITU SOLIDARIO Y FRATERNO

Con motivo de la festividad religiosa el prelado compostelano,
monsenor Barrio, difundié una Carta Pastoral en la que recordaba
que la histona de la Iglesia se significa en todos los tiempos por su
dimension caritativa. “Sobre esta base—senala--, se podran entender
mejor otros aspectos de esta historia, discerniendo las cosas en la
perspectiva de la verdad y considerandolas desde la normatividad del
amor al préjimo que se orienta por la voluntad de Dios y no sélo por
nuestros deseos”. Insiste en que “solo el espiritu solidario y fraterno
nos ayudard a avanzar por caminos que den vida y esperanza a los
hermanos mas pobres. Vivir sencillamente ayudara a que otros, senci-
llamente, puedan vivir”.

Monsenor Barrio sefialaba, ademas, que la “caridad, instrumento
para la nueva evangelizacion, no significa replegamiento de la Iglesia
en posturas espiritualistas o desencarnadas, sino que busca la conver-
sion del corazén y con ello la transformaciéon de la vida personal y, a
partir de ella, la transformacién de la vida real segtn las exigencias del
Evangelio, con especial atenciéon de los pobres v de los mas débiles”.

El Dia de Caridad representé una buena ocasion para que con
nuestras aportaciones, con nuestras colectas, poder seguir haciendo
un mundo mejor, mas solidario y con respuestas a los que mas lo
necesitan.

4

vive sencillamente para que otros,
- sencillamente, puedan vivir



HOSTALARIAE
PARADOS DE LONGA
DURACION

ACTUALIDAD

O delegado episcopal de Céritas Diocesana de Santiago de Com-
postela, Jesus Garcia Vizquez, lembrou que a formaciéon constante é
fundamental 4 hora de sair ao mercado laboral en procura dun posto
de traballo, “sobre todo nestes momentos de crises que estamos a
soportar”. Fixo estas manifestacions durante a inauguracién do ciclo
de Hostalaria que organiza a institucion diocesana e no que participan
parados de longa duracion en expectativa de atopar un emprego. Con
esta miciativa preténdese dar unha formacién integral sobre a hostala-
ria, para o desempeno de postos de camareiro e axudante de cocina.

Os contidos do curso establécense en tres nivels, basico, interme-
dio e superior, sempre relacionados co sector servizos e cociiia.

O curso consta de 320 horas, das que 240 son teoricas e 80 practi-
cas. Unha vez terminado o ciclo, e concluindo o tres niveis, poderan ~ no departamento de Emprego. A iniciati-
acceder a practicas laborais en establecementos hostaleiros. va vai dirixida a persoas que non poidan

Os alumnos que superen o ciclo formativo e de préicticas recibirdan  acceder a esta formacion, a través doutros
o certificado de manipulaciéon de alimentos, e de prevencion de riscos  recursos, por atoparse en situacion de
laborais, equivalentes a 50 horas de docencia. Ademais teran acceso  vulnerabilidade socio-laboral, co obxect-
gratuito a unha plataforma on-line, para realizar de forma comple-  vo de formalos, preparalos e capacitalos
mentaria outros cursos relacionados co sector. para o mundo laboral, mellorando asi as

Con esta actividade puixose en marcha o centro de formacién de  opcions de empleabilidade ao aprender
hostalaria de Caritas Diocesana de Santiago de Compostela, integrada ~ unha nova profesion.

~ FURGONETA PARA
CARITAS PARROQUIAL
DE CEE

Caritas Parroquial de Cee conta cunha furgoneta para o transporte  fundamentais que desenvolve Caritas
de alimentos e recoller todo tipo de doazéns destinadas aos mais ne-  Parroquial de Cee que conta cunha vin-
cesitados da stia zona de influencia. A entrega deste medio de trans-  tena de voluntarios.
porte tivo lugar durante un acto no que Carlos Oliete, director de Fe-
rroatlantica, empresa que doou o vehiculo, e José Anuncio Mourifio
Rario, director diocesano, en presenza de Manuel Vizquez parroco
e consiliario e Luis Ayada, director de Caritas Parroquial, asinaron
o convenio de colaboracion, aprobado pola Permanente e ratificado
polo Consello.

Atencién primaria (alimentos, roupa, alugueres, subministracions,
etc), campamentos para nenos, actividades do Nadal e a cocina social
San Roque, recentemente maugurada e que prepara comida diaria
para que os usuarios lévena aos seus domicilios, son as actividades

Caritas Diocesana de Santiago de Compostela | 13
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SOCIEDAD FRACTURADA

Elmforme 2013 de la Fundacion FOESSA,bajo el titulo “Desigualdad y
derechos sociales Andlisis y perspectvas™, muestra de manera contundente la
dimension de los efectos sociales de la crisis en las personas mds pobres. La

brecha que se ha abierto entre las personas empobrecidas y las personas con mds
posibilidades de acceso a bienes y servicios es alarmante. Los datos indican que el proceso de empobrecimiento se ha
profundizado en extension e intensidad, al tiempo que se registra un incremento severo de la desigualdad social que

nos muestra una soctedad fracturada.

Para el secretario general de Céritas
Espanola, Sebastiin Mora,“la fractura
social se ha instalado entre nosotros y
con el tiempo cada vez serd mas dificil
que las personas empobrecidas puedan
salir de la exclusién”. Considera que el
mcremento de la desigualdad ha venido
acompanado de una disminucion de los
recursos de la proteccién social puablica
en su vertiente redistributiva y asistencial.

Los datos del informe FOESSA in-
dican a que asistimos a un proceso de

CARITAS
Y EL EMPLEO

La Memoria de Empleo 2012 de
Caritas Espanola ademas de detallar los
datos de actividad llevada a cabo en to-
da la Confederacion por los Servicios
de Apoyo al Empleo y la Formacion,
aporta como novedad mds destacada

UNA NOTA,

UN ALIMENTO

Mais de 1.500 kilos de alimentos varia-
dos y no perecederos, con destino a Ca-
ritas Interparroquial de Arousa, fueron
recaudados con motivo de la campana
puesta en marcha por el Conservatorio
Profesional de Musica de Arousa con el
lema ““Una nota, un alimento”.
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empobrecimiento que eclipsa a los mas pobres. Como ha denuncia-
do Sebastiin Mora, “se estd dando una especie de invisibilizacion de
la pobreza y de la exclusiéon severa por saturacion y extension de la
pobreza”. En este sentido en el informe se recuerda que la pobreza
severa se ha incrementado de manera importante, serialando a per-
sonas mas alld de las fronteras de la dignidad. “Estamos borrando las
fronteras de la dignidad humana en este contexto social que vivimos”,
senalo el secretario general.

Para los autores del informe, el rasgo mds preocupante de la evo-
lucion de la renta en la crisis es el aumento sin precedentes de la des-
1igualdad en su distribuciéon

[

los testimonios de las propias personas acompanadas, formulan una
serie de demandas a las Administraciones y poderes publicos, a las
empresas, a los trabajadores que estin en activo, y a la sociedad. La
Confederacion Ciritas destind un total de 32.796.702 euros a sus
acciones de empleo, lo que supone un incremento del 20,8% con
relacion al afio 2011.

()] $hgritmr

El concierto solidario
previsto como colofon de
la campana se tuvo que sus-
pender por las inclemencias
metereoldgicas.

UNHA NOTA, UN ALIMENTO.

CAMPARA DE RECOLLIDA DE PRODUTOS PARA 05 MAIS MECESITADOS.



El arzobispo de Santiago, monsenor Juliin Barrio pronuncié una
conferencia titulada, “la Familia transmite la Fe”. En su intervencion,
el prelado compostelano aludié a la importancia de la familia y a su in-
sustituible tarea educadora sobre los hijos. “La familia”, dijo, “todavia
posee grandes posibilidades como educadora en valores como la aco-
gida cihda, el sentido de respeto y de justicia, el didlogo, la gratuidad,
la generosidad, la fidelidad, la capacidad de sacrificio, la comprension,
la no-competitividad, el amor solidario. Si estos valores no se cultivan
en su seno, es muy posible que nadie lo haga en su lugar porque en la
sociedad actual son ignorados o manipulados”.

El arzobispo explico, ademads, que la sociedad actual plantea re-
tos a la tarea de los padres como educadores, pero también grandes
posibilidades y aseguré que la principal tarea es “formar personas”
libres y responsables que acojan la verdad del mensaje evangélico de
Jesucristo. “Educar a un hijo”, coment6é monsenor Barrio, “no es lo-
grar que esté contento a toda costa, que no le falte de nada. Educarle
es favorecer su desarrollo como persona en sus conocimientos, en
sus comportamientos, en sus convicciones y sus actitudes. La persona
se logra cuando se siente amada y puede amar. Por otra parte, sélo
quien ama educa de verdad”. Y recordé que “aprendiendo las pri-
meras palabras, los hyjos aprenden también a alabar a Dios, al que

SEMANADE LA FAMILIA

La Semana da Familia, comncidiendo con el afio de la Fe, que cumplid su
decimosexta edicion y que organiza por la Asociacion de Pais Catdlicos
de la Parroquia de San fuan Bautista de Carballo, desarrollé un amplio
programa de actiidades contando con la presencia destacadas personali-
dades relacionadas con la Iglesia, la Unwersidad y Cdritas.

sienten cercano como Padre amoroso y
providente; aprendiendo los primeros
gestos de amor, los hijos aprenden tam-
bién a abrirse a los otros captando en la
propia entrega el sentido del humano vi-
vir. La misma vida cotidiana de una fami-
lia auténticamente cristiana constituye la
primera experiencia de Iglesia.

Monsenor Barrio agradecid, ademas,
el testimonio de compromiso cristiano de
muchas familias que “viven su matrimonio
y su relacion famihiar con valentia e ilusion.
Sin ruidos, sin aspavientos, pero con el vi-
gor vy la eficacia del amor de cada dia, del
trabajo, del esfuerzo callado, seguis siendo
sacramento que nos recuerda el verdade-
ro amor, el de Jesucristo. Sois esperanza
para nuestro mundo, luz y estimulo para
tantos matrimonios y familias rotas. Sois
testimonio de fidelidad, de resistencia a
tanto ataque absurdo a la familia”.

ASESORIA JURIDICA GRATUITA
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Contando con la colaboracion de un equipo de especialistas
en derecho, Caritas Diocesana de Santiago de Compostela,
puso en marcha una nueva area de actuacion consistente en
un Servicio de Asesoria Juridica Gratuito destinada a aque-
llas personas que acuden a la institucion en demanda de
informacion o asesoramiento en temas legales.

En los trabajos previos realizados se observa como se ven
recortados derechos y el acceso a los recursos sociales ba-
sicos, y el modo en que estos cambios repercuten con mayor
dureza en las personas mas vulnerables y empobrecidas.

Caritas Diocesana de Santiago de Compostela puso en
marcha este servicio de atencion socio-juridica para dar
respuesta a las necesidades de las personas que acuden a
nuestras parroquias en busca de orientacion y ayuda.

La atencion se lleva a cabo en la sede de Caritas Diocesa-
na de Santiago de Compostela, (Carreira do Conde n° 14),
todos los martes en horario de tarde, de 16:30 a 19:00, bien
telefonicamente, o acudiendo personalmente a la con-
sulta, previa cita. Para concertar cita es necesario llamar

previamente al 981 554433, siendo la persona de contacto
Iria Sande. El servicio se ha puesto en marcha gracias a
la comprometida colaboracién de una abogada voluntaria,
que dio pie a la constitucion de un grupo de voluntaria-
do juridico, compuesto por tres abogadas voluntarias y
coordinado por Beatriz Garcia Méndez, abogada de Ca-
ritas Santiago. La intencidn es consolidar y ampliar este
servicio para de este modo dar respuesta a las diferentes
necesidades que vayan surgiendo.

MARTES
De 16:30 b a 19:00 h

CITA PREVIA

Carrelra do Condo, n®.14
Santiags de Compostela

dsningn o Campisivis

Caritas Diocesana de Santiago de Compostela | 15




POEMAS SOLIDARIOS

El libro” 20 poemas solidarios™, del que es autora la pintora y escri-
tora Maria Jesiis Reboredo, fue presentado durante un acto organiza-
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do por la Fundacion Araguaney-Puente de Culturas, y presidido por
Gerardo Ferndndez Alboy; expresidente de la Xunta de Galicia.

La obra, segundo libro de la pintora
compostelana, recoge una selecta colec-
c16n de veinte poemas escritos en gallego
y castellano, asi como una coleccién de
ocho acuarelas relacionadas con los te-
mas de la obra que van desde el amor a
la solidaridad.

En la presentacion del libro José Anuncio Mourino Rané, director
diocesano, agradecio la generosidad de la autora en favor de la institu-
c16n ya que los beneficios de la venta de esta publicaciéon se destinaran
integramente a Caritas Diocesana de Santiago de Compostela

El prélogo del libro esti firmado por monsenor Julidn Barrio,
arzobispo de Santiago que, entre otras cosas, senala que el ejemplo
de solidaridad de la autora “suscitara los mejores sentimientos en los
corazones de tantos que, viendo tanta necesidad a su alrededor, no
saben muy bien como arrimar el hombro, y les abrird horizontes de
posibilidades que contribuirdn a hacer de nuestra sociedad un lugar
un poco mas acogedor, reavivando, al mismo tiempo, la fe de todos
en Jesucristo, para entrar en el mismo torrente de amor por el Padre
y por cada hermano y hermana que encontramos en nuestra vida”.

CIFRAS ESCALOFRIANTES

Los datos son escalofriantes. La tasa
de paro supera el 27% y el nimero de
desempleados sobrepasa los seis millones
- 6.202.700-, habiendo aumentado en
237.4000 segun la Encuesta de Poblacion
Activa (EPA), superando todos los pro-

noéstico que se habian hecho por parte de los responsables gubernamen-
tales Los datos también son muy preocupantes en Galicia con 287.400
desempleados y una tasa del 22,35 9%; registrindose un aumento de
21.800 parados en la comunidad, con una subida del 8,23%. existen
93.000 hogares con todos sus miembros en el desempleo, y el paro
Juvenil ya supera el 50 9% con 36.700 parados que tienen menos de 25

LOS VALORES RESPONSABLES

Durante unas charlas organizadas por
Ciritas Parroquial de Noalla, en las que
participaron representantes de las Cari-
tas de las Comunidades de O Salnes,se
profundizo en los valores de la entidad y
el trabajo responsable de los voluntarios,

contando para ella con la participacion de diversos ponentes. El direc-
tor de la Escuela de Tiempo Libre, Francisco Javier Boo, hablé de la
educacién en valores. Por su parte José Anuncio Mourino Rané, di-
rector diocesano, profundizé en la identidad de la institucion. Cerr6 el
ciclo Jorge Pineiro, educador social y técnico de Céritas, que se refirio
a la economia doméstica y el consumo responsable
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O encontro desenvolveuse a partir da elaboracién dunha ferra-
menta de sensibilizacion, contando para elo con relatores que abor-
daron o contido central da convocatoria para presentar o que se esta
facendo en canto a prevencién, represiéon e sancion nos diferentes
ambitos. Ao mesmo tempo buscouse visibilizar que a trata de persoas
camuflase moitas veces detrds de fenémenos como a inmigracion, a
marxinacién ou a prostitucion. Coa presentacién dun video nsistiron
en concienciar, denunciar e dar conta dun delito como € a trata de
persoas con fins de explotacion sexual.

A intenciéon dos organizadores buscou xerar unha responsabilida-
de de todos en canto 4 loita contra trata, “a través da denuncia social,
xa que consideramos que esta invisibilidade se poida transformar en
visibilidade”. A xornada contou cun rechamante slogan :”Sumamos
mais, sumar”

VAGALUME, A LOITA
CONTRA A TRATA

Lembrando que a trata de seres humanos é unha grave violacion dos
derettos humanos e unha_forma moderna de escravitude, o centro
Vagalume, de Cdritas Diocesana de Santiago de Compostela, orga-
nizou unha xornada de sensibilizacion baixo a lema “‘Non a trata de
mulleres, somos de xénero visible™.

Os organizadores insistiron nos da-
tos da Organizacion Internacional do
Traballo(OIT),nos que se denuncia que
a trata afecta cada ano a 2,5 millons de
persoas, especialmente mulleres e nenas,
das que o 56 por cento sono con fins
de explotacién sexual. Pola sta banda a
OIM tamén denuncia que cada ano un-
has 500.000 mulleres son destinadas aos
mercados da prostitucion europeos.

Un encontré de sensibilizacién que,
por medio das exposicions e debates, se
denunciou esta forma de explotacion que
afecta as mulleres.
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EXPLOTACION SEXUAL
DE MULLERES
INMIGRANTES

Coa finalidade de levar a cabo programas de atencién a mulleres
mmigrantes en situacion de prostitucion e vitimas de trata con fins de
explotacion sexual, o vicepresidente da Xunta, Alfonso Rueda, asi-
nou convenios de colaboracion con distintas entidades sen dnimo de
lucro,entre as que se encontraban ds Caritas Diocesanas de Galicia

Unha iniciativa que desde a secretaria Xeral da Igualdade trata
de apolar os servizos existentes que xa estin a traballar con estas
mulleres.Deste xeito foméntase a colaboraciéon con entidades que
tefien unha acreditada experiencia no traballo coas persoas inmi-
grantes, co obxecto de continuar levando a cabo este Programa, coa
finalidade de apoiar a recuperacion e a integracion social e laboral
destas persoas

Entre as actuaciéns que realizan estas institucions sin animo de lucro
estan as de asesoramento, apoio e informacién respecto aos recursos

soclais e xuridicos; acomparnamento para
a realizacion de tramites administrativos e
burocraticos; actividades de socializacion,
educacion, formacion e integracion, con
especial incidencia na formacion para faci-
litarlles 6 acceso o emprego de novas tec-
noloxias; ou sensibilizacion da sociedade
sobre a situacion das mulleres que estin a
padecer esta situacion, entre outras.

O programa cumpre o seu cuarto ano,
despois de tres exercicios nos que se ten
acadado unha experiencia moi positiva e
que deu como resultado a asistencia a pre-
to de 8.500 persoas en Galicia
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SOLIDARIDAD
CON LOS PARADOS

En un ambiente rewindicativo se celebré la Xornada de Solidaridade
con los parados organizada por Caritas Interparroquial de Santiago
con la finalidad de denunciar los problemas por los que pasan miles
de personas integradas en esta amplia zona pastoral.En la plaza
compostelana del Toural,pese el mal tiempo, se records la tremenda
secuela que supone el desempleo, al tiempo que se facilitaron los datos
de incidencia en toda la Didcesis
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En el manifiesto hecho publico se re- una ruptura definitiva para las personas mds pobres. Es decir, la
cuerda que la sociedad debe adoptar solu- austeridad vulnera los derechos sociales, y abandona a su suerte a
ciones para paliar un problema que cada las personas mas pobres.
vez afecta a un mayor nimero de personas.  — En el campo de los recortes de derechos, destacamos la exclusion

En el apartado de las denuncias, entre del derecho a la atencion sanitaria decretada por ley para el colecti-
otras cosas, recuerdan: vo de inmigrantes en situacion de irregularidad administrativa.

— Que los mecanismos de afianzamiento Durante la concentraciéon se demando:
de la sociedad se debilitaron y que las * La apuesta urgente por la formacion, con garantia de ingresos
politicas de austeridad generaron una minimos para las personas, a través de la implantaciéon de una
mayor vulnerabilidad en la sociedad. renta basica de ciudadania
— Que los recortes en los servicios publicos * Orientaciéon especifica en los procesos de incorporacion al
de bienestar social pueden suponer mundo laboral.
* Fomento de las iniciativas de autoempleo y economia social,

i ' solicitando un especial impulso por parte de las administra-
— ciones publicas para las empresas de insercion y los centros
especiales de empleo.

Por dltimo recordaron que “hacemos presente hoy aqui el com-
promiso da Iglesia de Santiago para intentar promover un sistema eco-
némico y un mercado laboral mas amplio, mas digno, mas humano y
mas cristiano también, siguiendo el mensaje liberador de las injusticias
de Jesus de Nazarét”.

LAS VOCES DE LA POBREZA EN ON LINE

La campana “Voces de Caritas contra la Po-
breza”, exposicion itinerante que recorrio la
Diocesis de Santiago, centrada en la toma de
conciencia sobre la importancia de los Objeti-
vos de Desarrollo del Milenio (ODM), inaugurd
una nueva etapa con la puesta en marcha de su

version on line

Con esta apuesta por los espacios virtuales, la

campana quiere dar un paso mas e intentar lle-

gar a un publico mas amplio: jévenesy nifos, que

han nacido y crecido en una sociedad de la infor-

macion diferente, con herramientas distintas.

El cumplimiento de los Objetivos de Desarrollo ~ Confederacion Caritas dentro de su trabajo de
del Milenio es uno de los ejes estratégicos de la  sensibilizacion e incidencia.
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Kl Consello Diocesano ordinario del mes de junio, copresidido por
Jesus Garcia Vazquez, delegado episcopal, y José Anuncio Mourifo
Rané, director diocesano, conocié la nueva normativa de la adminis-
tracion, la entrada en funcionamiento de escuela de Formacion de Vo-
luntarios, el avance econémico do primer trimestre y la Memoria 2012.

Kl encargado de la puesta en marcha de la escuela para volun-
tarios, Andrés Garcia Vilarino, dio cuenta de las caracteristicas que
tendra este centro itinerante de formaciéon que va a recorrer toda la
diocesis. Dispondra de cinco unidades didicticas en once centros
para impartir ensenanzas en las vicarias de Santiago, A Coruna y
Pontevedra.

Kl ciclo formativo contard con dos niveles: miciacién y formaciéon
permanente. Los equipos diocesanos de formacién serdn los encarga-
dos de impartir la docencia bajo la coordinacion de Animacion Co-
munitaria. El coordinador del proyecto insistié en que la formacion
es imprescindible para dar una buena respuesta a las peticiones que a
diario hacen los que acuden a Céritas.

El manual administrativo y contable de Caritas Diocesana de San-
tiago de Compostela, presentado por Manuel Varela de Limia Neyra,
administrador, busca facilitar el trabajo a las parroquias, y entendien-
do que estas no tienen la estructura, el volumen ni los medios de la
Diocesana o de las Céritas Interparroquiales, pero que como parte
de la mstitucion deben cumplir la misma normativa. Se trata de un
documento de utilidad para las parroquias, en el que se contemplan:
principios de control; procedimiento relacionado con la caja; pagos
y cobros; bienes, inmuebles, muebles y seguros; fondos y proyectos
compartidos; gastos de los voluntarios, y archivo de la documentacién

La Memoria 2012, elaborada por el departamento de Comunica-
c16n, presenta el trabajo desarrollado por Céritas Diocesana de Santia-
go de Compostela en favor de los mas desfavorecidos de la sociedad.

CONSELLO DIOCESANO:
, NUEVA ADMINISTRACION
| Y VOLUNTARIADO

Un trabajo que busca paliar los desgarros
que se producen dia a dia en los méds em-
pobrecidos, los mas mvisibles, los mas
necesitados, de una sociedad cada vez
mads insolidaria.

En el amplio informe se reconoce que
ha sido un ano dificil, de mucho trabajo
y de un gran esfuerzo a todos los nive-
les. “En ocasiones las fuerzas flaquearon
un poco”, se senala, “pero siempre nos
hemos sabido reponer pensando en el
apoyo y la ayuda que prestamos a los mas
empobrecidos Nunca nos hemos visto
desbordados”. Las dos cifras fundamen-
tales que se ofrecen son las 76.795 perso-
nas, atendidas, y las 61.184 que pasaron
por Atencién Primaria para recibir algin
tipo de ayuda.

El Consello conocié el mforme eco-
némico correspondiente al primer tri-
mestre del aino en curso. Una iniciativa
que pretende hacer publicas las cuentas
para disponer de un control presupuesta-
110 a lo largo de los cuatro trimestres del
ano. Los capitulos de gastos e ingresos,
que representan el 25 % de la ejecucién
presupuestaria, se mantienen en la linea
prevista en las cinco Caritas Interparro-
quiales y la Diocesana. Una ejecucion
presupuestaria en la que los ingresos su-
peran a los gastos.

El plenario del Consello finalizé con
la presentacién de propuestas e informes
de los distintos departamentos.
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ESCOLA PARA
VOLUNTARIOS
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A posta en marcha dunha Escola de
Formacion destinada aos voluntarios foi
aprobada polo Consello de Caritas Dio-
cesana de Santiago de Compostela, ao
considerar que a formacion é imprescin-
dible para dar unha boa resposta as peti-
ci6ns que a diario fan os mais desfavore-
cidos e empobrecidos da sociedade.

A Escola de Formacion desenvolverd
o seu traballo en tres Vicarias: Pontevedra,
Santiago e A Corunia, con once centros
nos que serd impartira a docencia. Dispo-

ra de cinco unidades didacticas e os seus contidos estardn relacionados
co ciclo formativo. Cando se trate do curso de iniciacion abordaranse
temas relacionados coa Igrexa e a caridade; atencion a realidade do mo-
mento; introducién 4 Doutrina Social da Igrexa; a condicion de volunta-
110 e Caritas ao servizo dos pobres. Na formacion permanente trataranse
reflexions sobre cuestiéns sociais; perspectiva evanxélica, teoloxia e pas-
toral, e a accion e resposta de Critas.

De desenvolver o proxecto encargarase Andrés Garcia Vilarino,
que traballa na confeccion dos temarios e o profesorado que vai 1m-
partilos e que sera voluntario, estando previsto que despois do veran
se iniclen os cursos por parte dos Equipos Diocesanos de Formacién,
dos que se encargard o departamento de Animacién Comunitaria.

FORMACION PERMANENTE

Para ao responsable da posta en mar-
cha da Escola de Formacion para Volun-
tarios, Jesus Garcia Vazquez, delegado
episcopal de Caritas “é necesarlo estar
preparados e formados para poder axudar
e dar respostas eficaces en cada momento”

Considera que todo este proxecto na-
ce dunha reflexion sobre a necesidade de
que os voluntarios de Ciritas estean ben
formados, “certamente que hai un nivel bo
entre o voluntarios pero sempre € necesa-
rio estar nunha actitude de superacion, de
agglornamento, ofrecendo canles concre-
tas, capacitindoos mellor para a tarefa que
van levar a cabo cunha formacién perma-
nente e isto € o que se tenta”.

Insiste en que en todas as instituciéons que funcionan ben procuran
estar a reciclar sempre aos seus traballadores,” a posta ao dia é o que
se tenta para ser mais utiles aos mais desfavorecidos”.

DESIGUALDADE E DEREITOS SOCIAIS

O mcremento da desigualdade e a
diminucién do exercicio dos dereitos so-
ciais colocan 4 nosa sociedade nunha en-
crucillada. De continuar os procesos de
perda de cohesién social, dbrese ante nés
un contexto real de fragmentacion.

Un escenario ao que apuntan os di-
versos Indicadores e que a evidencia em-
pirica é contundente respecto da maior
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equidade que hai nas sociedades canto maiores
son os recursos investidos en forma de gasto
social. O proceso de empobrecimiento, o in-
cremento da desigualdade e as medidas de
contencion do déficit publico foron un punto
de mnflexion no acceso aos dereitos sociais en
Espaiia no periodo democritico. Debemos ter
conciencia non s6 do presente, senon da sociedade que queremos
construir para o futuro.
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Coa finalidade de compartir experiencias e testemuiios, e conecer as
distintas realidades do voluntariado en Caritas, reunironse en Lugo re-
presentantes das cinco diocesanas de Galicia. A xornada de convivencia
serviu para falar do traballo que realizan na institucién e os obxectivos
de futuro a curto, medio e longo prazo.

A formacién e o emprego ocuparon lugar destacado nas distintas
mtervenciéons tendo en conta que son temas prioritarios para os que
traballan nos equipos de Caritas, sobre todo ao conecerse datos da
poboacién activa e numerosos informes oficiais. Entre eles o FOLES-
SA, que denuncian a precariedade laboral existente nestes momentos.

Despois da acollida aos participantes, preto de medio milleiro dos
que uns 200 pertencian a Céritas Diocesana de Santiago de Compos-
tela, o bispo de Lugo, monsenor Alfonso Carrasco Rouco, presidiu
a celebracion Eucaristica na Parroquia do Bo Pastor, onde as tarefas

O VOLUNTARIADO

EN GALICIA

no oficio relixioso foron compartidas por
voluntarios das cinco dioceses: Monicién
micial  (Mondonedo-Ferrol); Lecturas
(Lugo); Procesion de ofrendas,(Tui-Vi-
g0); Oracion dos fiels (Santiago), e Ac-
ci6n de Grazas (Ourense).

A conferencia central, a modo de re-
flexion, for impartida por Alfonso Gago
Bohérquez que centrou a stia exposicion
na achega dos pobres ao progreso cienti-
fico e social da humanidade.

Nos diversos grupos de traballo cons-
tatouse, que para que Caritas poida levar
a cabo a sta mision, necesita organizar-
se e contar con persoas voluntarias, coas
que facerse presente xunto 4s que viven
a inxustiza da pobreza. Un labor que se
desenvolve, principalmente, ao redor de
tres parametros: Traballo a favor dos co-
lectivos vulnerables e excluidos; denun-
cla das Inxustizas sociais, e sensibilizacion
e formacion da sociedade

Cunha comida de confratermidade,
puxose colofén a unha xornada de re-
flexion na que se falou do traballo que
mais de dous milleiros de voluntarios de
Cantas desenvolven en Galicia.

CARITAS DE SANXENXO

No transcurso dun acto que presidiu o delegado episcopal de Ca-
ritas Diocesana de Santiago de Compostela, Jesus Garcia Vazquez,
quedou constituida a Caritas Parroquial de San Ginés de Padririan de
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Sanxenxo, que se Integra no arciprestaz-
go do Salnés e a vigaria de Pontevedra.

A constitucion desta nova Critas
parroquial € o froito do traballo levado
a cabo nos ultimos tempos. O equipo
de Ciritas Parroquial de Sanxenxo in-
tégrano as seguintes persoas: Samuel
Garcia Tacon (consiliario); Maria José
Uhia Gomeza (directora); Luis Prada
Somoza(secretario); Rotilio Bermudez
Pouse (administrador); Encarna Gonza-
lez Pérez (vogal), e Carmen de la Fuente
Alonso (vogal).
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CURSOS DE FORMACION
EN CARBALLO

La clausura del curso 2012-2013 or-  ma de cursos en los que participaron cerca de 200 alumnos, que re-
ganizado por la parroquia de San X6éan  cibieron sus diplomas acreditativos en corte y confeccion, albanilerfa,
Bautista de Carballo, y entrega de di- ayuda a domicilio y geriatria y manipulacion de alimentos

(o)
<
=
-
<
-
-
(&)
<

plomas, cont6é con la presidencia del el Fl secretario del consejo pastoral, Manuel Garcia, se encargd de
acalde de la localidad, Evencio Ferrero,  presentar la Memornia de actividades. Seguidamente el parroco Gar-
acompanado del parroco y consiliario,  cia Gondar resalté la importancia de que 22 nuevos diplomados en

José Garcia Gondar, delegado episcopal  ayuda a domicilio habia encontrado trabajo. Insistio en que desde la
de Ciritas, Jesus Garcia Vazquez, y direc-  Parroquia se seguiria potenciado este tipo de cursos manteniendo el
tor de Caritas Interparroquial de Bergan-  lema de «abrir portas», y prestar ayuda a todo el que la demande.
tinos, Francisco Garcia Calvo. Durante la~ Senalo, finalmente que en el mes de septiembre serd inaugurado el
clausura quedo patente la importanciade  Fogar Dona Basilisa.

los cursos de formaciéon con los que los
asistentes aumentan sus posibilidades de
encontrar una salida profesional en el di-
ficil mundo laboral.

En los ultimos meses en la parroquia
de Carballo, contando con la colabo-
racion de Ciritas y el Centro Social, se
vinieron desarrollando un amplio progra-

Los futuros periodistas de la Facultad
de Ciencias de la Comunicacion de San-
tlago, organizaron un acto educativo para
conocer el trabajo de los voluntarios en
distintas organizaciones que trabajan en
el campo de la atencion social. En el en-
cuentro participé Javier Garcia Sanchez,
vicedirector y responsable de comunica-
c16n de Ciritas Diocesana de Santiago de
Compostela, recordando que en la ins-
titucion el voluntariado es un elemento
esencial de la identidad de Caritas. Sena-
16 que “ las personas voluntarias se com-
prometen con los otros y por los otros
desde la radicalidad y la gratuidad del

amor que nace de la fe”.
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As entidades xestoras do Programa Operativo Plurirrexional de
Loita contra a Discriminacion, que traballan cos mais desfavorecidos,
conseguiron a insercién no mercado laboral de 919 persoas o 23% das
4.072 atendidas, e formaron, por medio de cursos e talleres, a un total
de 2.342, o longo do ultimo ano. Nos doce anos que estas instituciéns
venien traballando cos parametros do programa, atenderon a 24.139
persoas, formandose 9.926, e logrando a insercion laboral de 5.762, o
que supon o 24 por cento dos participantes.

O TRABALLO NAS CARITAS DIOCESANAS

En representacion das Caritas Diocesana de Galicia - Tui- Vigo,
Ourense, Lugo, Mondonedo- Ferrol e Santiago-, presentou os datos
Javier Garcia Sanchez, vicedirector da de Santiago, lembrando que
a0 longo destes anos en Caritas traballouse de forma prioritaria coas
persoas excluidas socialmente, con baixo nivel educativo, carencia de
mgresos econdémicos ou rendas moi baixas. “As miciativas que des-
envolvemos”, dixo “van encaminadas a inmigrantes, mulleres soas
con responsabilidades familiares, mozos que sufriron fracaso escolar,
persoas sen teito, drogodependentes e outros colectivos en situacién
de vulnerabilidade”. Unha actuacion que se enmarca no Programa
de Emprego e encadrado como operador do Programa Operativo da
Loita contra a Discriminacion.

Constatou que o traballo se moveu en torno a tres parimetros:

— A mellora no acceso ao emprego e o mantemento do posto de
traballo.

— A mellora da inclusién social das persoas menos desfavorecidas.

— A mobilizacion para a introducién de reformas no ambito do em-
prego e a inclusion.

Os distintos equipos de emprego que traballan nas Caritas Diocesanas
de Galicia -indicou-, buscaron conseguir mellorar as condicions de ac-

PERSOAS EN SITUACION
DE DESVANTAXE

€eso a0 emprego para estes colectivos tan
desfavorecidos dentro da sociedade. Ao
mesmo tempo perseguiron a insercion
social e laboral destas persoas. “Un proce-
s0”-constatou-, “que para os que traballan
na institucién ten un itinerario formado
pola acollida, escéita e acompanamento,
para dar paso 4 orientacion, intermedia-
c16n e formacion na procura de conseguir
un posto de traballo”.

A longo destes anos as Caritas Dioce-
sanas de Galicia atenderon a mais de oito
mil persoas, buscando sempre facer do tra-
ballo unha opcién real e efectiva para to-
dos; perseguindo a inclusion social e labo-
ral deses grupos que se atopan en moitos
casos en perigoso risco de exclusion social.

A FORZA EVANXELIZADORA

Nas Xornadas de Teoloxia da Caridade, nas que participou un-
ha representacion de Caritas Diocesana de Santiago, desenvolveuse
un encontro pastoral para trata de “A Forza Evanxelizadora da Ca-
ridade”. Os asistentes preguntaronse sobre cal é o lugar que ocupa a
caridade na tarefa evanxelizadora da Igrexa, ou como facer verdade o
Evanxeo mediante a caridade. Nas distintas exposicions incidiuse na
motivaciéon como punto de partida. Falouse do momento actual da
Igrexa e de como deberiamos evangelizar hoxe, analizando a pobreza
€ as suas causas e convidando a plasmar a caridade na vida cotia.

DA CARIDADE
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- Cuando se produjo la aprobacién de  contempla también un aumento en lo relativo a las fuentes de ingresos
(Tp) los Presupuestos 2013 por parte del Con-  tanto en los fondos propios como en los privados, volviendo a caer
L sello Diocesano, quedé claro que se habia  los que proceden de las administraciones pablicas. Un capitulo, el de
- contabilizado una contencién del gasto y  los ingresos, en el que se registré un aumento significativo en colectas,
o un mantenimiento de los ingresos. Enuna ~ donaciones y legados, que en su generacién producen una nivelacion
- palabra que el computo final representaba  en cuanto a los ingresos. Por dreas geograficas la de A Coruna es la que
(V)] una diminucion ligeramente superior al  contempla la mayor cuantia presupuestaria, seguida de los Servicios Ge-
Ll 11%. En las cuentas de ejecucion anual se  nerales de Caritas Diocesana de Santiago de Compostela.
o
(2
PRESUPUESTO DE CARITAS DIOCESANA DE SANTIAGO 2013
INGRESOS ss.cc. C. D. A Coruna Santiago  Pontevedra Arousa Carballo TOTALES
Colectas 80.000,00 70.000,00 109.500,00 19.000,00 16.000,00 7.700,00 302.200,00

Donativos 100.000,00 0,00 46.313,80 35.000,00 25.000,00 6.500,00 212.813,80

Sub. IRPF 138.980,00 152.000,00 128.080,92 37.552,00 125.512,00 68.400,00 650.524,92

Otras Sub. 832.500,00 512.000,00 70.000,00 31.500,00 45.888,00 5.000,00 1.496.888,00

Otros ingresos 51.000,00 0,00 1.500,00 1.600,00 20.000,00 3.800,00 77.900,00

GASTOS ss.cc. C. D. A Coruna Santiago  Pontevedra Arousa Carballo TOTALES
Personal 363.900,00 1.120.000,00 218.200,00 90.000,00 157.400,00 66.000,00 2.015.500,00

Actividades 201.510,00 66.000,00 103.000,00 23.000,00 0,00 23.550,00 417.060,00

Ayudas 857.000,00 491.000,00 125.800,00 18.000,00 65.000,00 0,00 1.556.800,00

SUMAS 1.534.480,00 2.217.000,00 503.200,00 170.500,00 285.000,00 101.150,00 4.811.330,00

RESULTADOS 0,00 0,00 0,00 26.152,00 0,00 0,00 26.152,00

Presupuesto 2013 - Procedencia de los recursos

2.394.927,87

2.500.000,00

2.000.000,00 1.496.000,00

1.500.000,00
945.666,13

1.000.000,00

500.000,00

0,00

Donativos, Socios y Colectas Subvenciones Publicas Subvenciones Privadas
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™
F
PRESUPUESTO DE LOS PROGRAMAS DE CARITAS DIOCESANA DE SANTIAGO 2013 o
(qV]
INGRESOS ss.cC. Inmig-\_jalume A.Comunit E°“®?  peclusos  Comunic.  TOTALES 7))
Empleo T.L. o
Colectas 80.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  80.000,00 -
Donativos 100.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  100.000,00 L
Sub. IRPF 0,00 0,00  32.640,00 106.340,00 0,00 0,00 0,00  138.980,00 %
Otras Sub. 694.000,00  77.500,00  60.000,00 0,00 0,00 0,00  1.000,00  832.500,00 ﬂ
Otros ingresos 35.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00  6.000,00 10.000,00  51.000,00
GASTOS ss.cC. Inmig- . jalume A.Comunit E°“®  peclusos  Comunic.  TOTALES
Empleo T.L.
Personal 77.000,00  49.000,00 147.500,00  90.400,00 0,00 0,00 0,00  363.900,00
Actividades 35.000,00 78.110,00  32.400,00  33.000,00  5.000,00  6.000,00  12.000,00  201.510,00
Ayudas 825.000,00  5.000,00  27.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00  857.000,00
SUMAS 1.037.330,00 138.610,00 212.140,00 123.400,00  5.000,00  6.000,00  12.000,00 1.534.480,00
RESULTADOS 62.170,00 -43.110,00  -1.500,00 -16.060,00 -500,00 0,00  -1.000,00 0,00

PRESUPUESTO 2013 POR ZONAS

Presupuesto por Areas Geograficas 2013

285.000,00 € 101.150,00 €

A CORUNA 2.217.000,00 € “‘

503.200,00 €

1.534.480,00 €

PONTEVEDRA 196.652,00 €

mss.cc.

® A CORUNA

W SANTIAGO

™ PONTEVEDRA
¥ AROUSA

DonatiVOS, SOCiOS y COleCtaS 2394927,87 € 2.217.000,00 € " CARBALLO

CARBALLO 101.150,00 €

Subvenciones Privadas 1.496.000,00 €
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MOSAICO

M E D I OS D E co M U N I CACI 6 N “Los medios de comu-

nicacion pueden y deben ser instrumentos privilegiados para crear una cultura
de cuidado a las persona, de preservacion de su dignidad y de respeto a la verdad
sobre el ser humano”. Monsenor Julian Barrrio, arzobispo de Santiago.

EXCLU S I 6 N “Se esta dando una especie de mvisibilizacion de la po- e
o, o . £y
breza y de la exclusion severa por saturacion y exten- b
s16n de la pobreza”. Sebastiin Mora, secretario general de Caritas Espanola. i
[ ]

RESO LVE R LOS PRO B LE MAS “Caritas es una red social ex-

tendida por A Coruna para
resolver problemas con poca burocracia y mucha voluntariedad”. Vicente Iglesias

Martelo, director de Caritas Interparroquial de A Coruna.

FORMACION

“No hay una formacién exclusivamente técnica, sino que

ésta se plantea en funcion del tipo de intervencion social que se quiere hacer”. Francis-
co Prat, coordinador de Formacion de Cartias Espariol.

EL AMOR

“Nos preguntamos, a veces, jdonde estd la grandeza huma-
na y el camino para conseguirla? algunos ponen la grande-
za humana en tener riquezas, en tener poder para dominar,
ser famoso como sea, en su atractivo fisico, en el cargo que
ocupan, etc.

Pero los seguidores de Jesucristo, que nos guiamos por su
Palabra, le preguntamos ; donde esta la grandeza humana
segun el estilo de vida de Cristo?. Y nos dice que la grandeza
humana estd en AMAR, esto fue lo que fundamentalmente
vino a ensenar JesUs que nos ensend el arte de vivir huma-
namente que es el arte de amar: un amor universal, sin fron-
teras, eficiente, que se traduce en obras y comprometido.
Es mas grande la persona que mas ama, la que mas amor
reparte, la que mas servicios presta y la que hizo un poco
mas feliz al mayor numero de personas. Jesus nos dice que
al final de nuestra vida solo seremos juzgados por el amor, si
hemos amado 0 no hemos amado, ése sera el Unico maletin
que llevamos para la vida eterna. [Jesus Garcia Vazquez )

COMUNICACION CRISTINAS DE BIENES

“La Iglesia dedica una parte importante de sus bienesy de su
esfuerzo, ademas de al propio culto, a tareas sociales, cul-
turales, educativas, sanitarias, conservacion del patrimonio
histérico y artistico... Pero en estos tiempos dificiles, tal vez,
podria dar un paso mas y destinar su patrimonio infructuoso

—casas rectorales y monasterios abandonados, por ejemplo-
a paliar el hambre y la falta de vivienda, mediante la cesion
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de su uso a los mas necesitados: la comunicacion cristiana
de bienes practicada desdela propia Iglesia a favor de los
necesitados, algo realmente hermoso, eficaz y ejemplar. (
Alfonso Garcia)

ESPERANZAY COMPROMISO

“Poder dar esperanza, animo, ilusion, forma parte de nues-
tro compromiso con los mas débiles, sin que se nos olviden
las labores asistenciales que, debido a la gran crisis que pa-
decemos, tuvimos que hacer.

La gran familia de Caritas Diocesana de Santiago de Com-
postela durante el pasado ano, tuvo que hacer verdaderos
esfuerzos para no sentirse desbordada, pero, con constan-
cia, ilusion y compromiso, logré dar una respuesta a las soli-
citudes de ayuda que recibimos.

Una parte muy importante de esa gran familia son los volun-
tarios y técnicos que pusieron el mejor de si mismos al ser-
vicio de los hermanos mas necesitados, a los cuales, desde
aqui, quiero agradecer muy sinceramente su inestimable e
imprescindible servicio.

Toda esta labor que realizamos no seria posible sin el apoyo
de la Comunidad, bien a través de las aportaciones econo-
micas en las colectas de nuestras iglesias el primer do-
mingo de mes, bien por las donaciones que recibimos tanto
econémicas como en especie, o por las aportaciones de los
socios, colaboraciones y convenios que tuvimos con las ins-
tituciones y fundaciones publicas y personales” (Anuncio
Mourié Rané).




CARITAS EDITORES

La importancia del sello Caritas Espanola Editores quedo patente en la
Feria del Libro de Madrid, uno de los mayores eventos editoriales del
mundo. Amplio catilogo de publicaciones, diversas novedades editoria-
les, destacando el ultmo informe de la Fundacion FOESSA, sobre una
cuestion de maxima actualidad: La vivienda en Espaiia en el siglo XXI; el
namero de la revista “Documentacién Social”; los bienes comunes: cultu-
ra y practica de lo comuin ; y el nimero 145 de la revista “Corintios XIII”,
que sale a la luz bajo el titulo Los jovenes hoy: Cambio social, caridad y
evangelizacion. Son algunos de los mas de dos centenares de titulos que se
ofrecieron a los lectores

Corintios

JOVENES DE HOY

Kl presente niimero de Corintios XIII ofrece una reflexion sobre la juventud en la so-
ciedad espanola actual. Siendo un colectivo especialmente castigado por la crisis -social,
economica, ética y religiosa-, nos acercamos a ellos para vislumbrar qué caminos de
maduracion y de solidaridad que pueden ofrecerles la sociedad y la Iglesia.

DESIGUALDAD Y DERECHOS SOCIALES

El incremento de la desigualdad y la disminucion del ejercicio de los derechos sociales
han colocado a nuestra sociedad en una encrucijada. De continuar los procesos de pér-
dida de cohesion social, se abre ante nosotros un contexto real de fragmentacion.

Un escenario al que apuntan los diversos indicadores que se revisan en este informe. La
evidencia empirica es contundente respecto a la mayor equidad que hay en las socieda-
des cuanto mayores son los recursos invertidos en forma de gasto social.

libros ——

MOSAICO

revista de prensa

AUMENTAN LAS AYUDAS

Y Uo; de Galicia

Ciritas Diocesana de Santiago alerto del “impresionante” salto de las demandas de ayudas para atender las
necesidades basicas de las famihas de la diocesis de Santiago.

La organizacion cristina comparte el clamor popular ante el sufrimiento de numerosas familias que se ven
sacudidos por la ejecuciéon de desahucios, Caritas une su voz a la de los propios afectados y de otras instancias
sociales, como jueces, juristas, defensores del pueblo y entidades sociales.

europapress

J

{ DATOS DIOCESANOS
/

PARADOS Y PROTECCION EL PAIS

Cada vez mas parados se quedan sin proteccion. El nimero de desempleados inscritos en las oficinas ptblicas
que no perciben ningun tipo de prestacion marco un nuevo récord en el dltimo mes, segin los datos que ha
difundido el Ministerio de Empleo. Ademas, la tasa de cobertura se ha situado en el nivel mas bajo de toda la
crisis y aun puede empeorar con los nuevos recortes aprobados por el Gobierno.

~

J
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ALBERGUES, COMEDORES E
CENTROS DE ACOLLIDA

A axuda piiblica a todos os albergues, comedores e centros de acollida que tefian autorizacion oficial da Xunta, estd
garantido segundo a resolucion da Conselleria de Traballo ¢ Benestar para o que se contard cun orzamento de 1,5

mulléns de euros. Deste xeito as axudas non se concederdn por concorrencia competitiva, como ata agora, sendn que

estdn garantidas para todas as entidades autorizadas e terdn un importe fixo por cada persoa atendida.

A conselleira de Traballo e Benestar,
Beatriz Mato, mantivo un encontro coas
principais entidades de iniciativa social -
entre elas Caritas Dioceana-, xestoras de
programas de inclusion social co obxec-
tivo de dar conta da nova orde para enti-
dades de miciativa social.En global, o de-
partamento autonémico destinara preto
de 2,9 millons de euros para as entidades
de miciativa social en 2013, como resulta-
do da unificacién de tres ordes (albergues
e comedores, programas para entidades
de iniciativa social e para as persoas in-
migrantes) nunha soa convocatoria, man-
tendo o orzamento global destinado a
estes proxectos no exercicio anterior.

MAIOR AXILIDADE

Esta novidade permite unha maior
axilidade na tramitaciéon dos expedientes,
ademais de procurar a maxima eficiencia,
ao tempo que se tenta facer un procede-
mento mais claro que facilite a estas enti-
dades a solicitude destes programas.

Beatriz Mato salientou que “a expe-
riencia nos di que estas tres ordes adoi-
tan concorrer as mesmas entidades” polo
que coa sta unificacion “o proceso vai ser

moito mais sinxelo e eficiente”, de xeito
que as organizacions poidan centrar os
seus esforzos na atencion ds persoas que
mais o necesitan.

A responsable de Benestar lembrou
que esta modificacion tamén ven ligada

(&l

i

a0 cambio de estrutura da Conselleria na nova lexislatura, na que o
departamento autonémico asumiu as competencias de mmigracion
dentro da Direccién Xeral de Familia e Inclusion.

AXUDA POR PERSOAS ATENDIDAS

Ademais desta unificacion, esta orde recolle outra modificacion: a
contia das axudas vai estar directamente vinculada ao niimero de per-
soas atendidas. Ata este ano as entidades xustificaban a sta actividade
presentando xustificantes da execuciéon dos programas mentres que, a
partir de agora, o que se van xustificar son os servizos.

A orde tamén inclie subvencions para programas de entidades de
miciativa social, concedidas por concorrencia competitiva, e divididas
en tres tipoloxias: programas complementarios aos servizos sociais
comunitarios, programas de inclusion que aposten pola creaciéon dun
1tinerario sociolaboral e programas especificos de integraciéon para a
poboacién imnmigrante.

Para Mato, esta aposta pola insercion laboral “é unha proba da
coherencia desta orde co proxecto de Lei de Inclusion”, que esta de
novo en tramitacién no Parlamento de Galicia. Tratase dun novo tex-
to legal que ten como obxectivo principal converter a RISGA nunha
auténtica ferramenta de inclusion e para iso vai establecer incentivos
e estimulos para a entrada no mercado laboral dos seus perceptores,
evitando asi que a situacion de exclusion se cronifique.

Por dltimo, as entidades poderin xustificar a stia actividade des-
de o pasado 1 de xaneiro, e, polo tanto, o financiamento da mesma
computara desde principio de ano e non desde a data da resolucién
da orde.

DTRAE Febud§ G IITERAR BEsDLAL



